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Nabér na Kierownika Klubu , Senior+”

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Poswietnem
ogtasza nabor na wolne stanowisko

Kierownika Klubu , Senior+”

[. Wymagania niezbedne na stanowisku:

1. Obywatelstwo polskie.
2. 3 letni staz pracy w pomocy spoteczne;j.

3. Posiadanie specjalizacji z zakresu organizacji pomocy spotecznej zgodnie z art.
122 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2019
r. poz. 1507 ze zm.)

4. Wyksztalcenie minimum Srednie.

5. Znajomos¢ funkcjonowania systemu pomocy spolecznej oraz przepiséw prawnych
dotyczacych pomocy spoteczne;j.

6. Brak skazania prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo scigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

7. Posiadanie petej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw
publicznych.

8. Osoba cieszaca sie nieposzlakowana opinig.
I. Dodatkowe wymagania od kandydatow:
1. Znajomosc¢ przepisow:
- ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r.,

- Programu Wieloletniego , Senior +” na lata 2015 - 2020,

- ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks Postepowania Administracyjnego.
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. Predyspozycje: odpowiedzialnos¢, sumiennos¢, dyspozycyjnosc,

komunikatywnos¢, cierpliwos¢, kreatywnos¢, dobra organizacja pracy, zdolnosc¢
do pracy w sytuacjach kryzysowych i konfliktowych.

Znajomosc¢ specyfiki pracy z osobami starszymi.
Obstuga komputera oraz urzadzen biurowych.
Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku.

Prawo jazdy kat. B, czynne prowadzenie samochodu.

Zadania wykonywane na stanowisku:

. Kierowanie, prowadzenie i nadzér nad biezacq dzialalnoscig Klubu , Senior+".

. Realizacja programu dziatalnosci Klubu ,, Senior+".

Prowadzenie dokumentacji Klubu w szczegdlnosci: regulaminy, listy obecnosci,
dokumentacja uczestnikéw klubu oraz oséb prowadzacych zajecia.

Ustalanie i realizacja rocznego budzetu Klubu , Senior+".
Odpowiedzialnos¢ za powierzony majatek.

Koordynowanie spotkan i zaje¢ dla seniorow.

Sporzadzanie sprawozdan i rozliczen finansowych Klubu , Senior+” .

Dbanie o przestrzeganie przepiséw dotyczacych ustawy o ochronie danych
osobowych.

Zachowanie tajemnicy stuzbowej i zawodowej w sprawach dotyczacych Seniordow,

Nawiazywanie i utrzymywanie stalej wspotpracy z osobami prowadzacymi zajecia
oraz instytucjami i organizacjami. Wspoétpraca z NGO, firmami i instytucjami,
ktore mogtyby wspomagac dziatalnosé Klubu , Senior+”

Zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw uczestnictwa w
organizowanych zajeciach.

Reprezentowanie Klubu ,Senior+” na zewnatrz oraz dbanie o prawidtowe
funkcjonowanie Klubu.

. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

. Miejsce wykonywania pracy: Klub , Senior+” w Poswietnem, ul. Szkolna, 05-326

Poswietne oraz Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Poswietnem ul. Krotka 1,
05-326 Poswietne.

. Okres zatrudnienia: sierpien - grudzien 2020 r.

Podstawa zatrudnienia: umowa na zlecenie.

. Wymagane dokumenty:



1. CV i list motywacyjny,
2. oryginat kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

3. kserokopie dyploméw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie i kwalifikacje
zawodowe,

4. inne dokumenty dotyczace posiadanych kwalifikacji i umiejetnosci,

5. podpisane oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
podpisane oswiadczenie kandydata, ze posiada peina zdolno$¢ do czynnosci
prawnych oraz korzysta w pei z praw publicznych, podpisane oswiadczenie
kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwa Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe i nie jest prowadzone przeciwko niemu postepowanie przygotowawcze
o przestepstwo umyslne scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

6. oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych oraz
oswiadczenie o zapoznaniu sie z klauzula RODO dotyczaca przetwarzania danych
osobowych na potrzeby rekrutacji.

Oswiadczenia niezbedne do naboru winny by¢ opatrzone wtasnorecznym podpisem, za$
kopie sktadanych dokumentéw powinny by¢ poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z
oryginatem.

[. Termin, miejsce i sposéb sktadania dokumentéw:

Dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac¢ osobiscie w siedzibie Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Poswietnem, lub poczta na adres: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, ul.
Krotka 1, 05-326 Poswietne z dopiskiem: ,Dotyczy naboru na stanowisko Kierownik Klubu
»Senior+” w terminie do dnia 24 lipca 2020 r. do godz. 14.00.

Za termin zlozenia dokumentow przyjmuje sie date wplywu do Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Poswietnem.

Aplikacje ktére wplyna do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Poswietnem po wyzej
okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Osoby spemhiajace wymogi formalne w wyniku wstepnej rekrutacji zostana zaproszone na
rozmowe kwalifikacyjna. O terminie i miejscu rozmowy kandydaci zostana poinformowani
indywidualnie droga telefoniczna. Dokumenty odrzucone mozna odbiera¢ osobiscie w
Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Poswietnem, ul. Krétka 1, 05-326 Poswietne w
terminie 30 dni od dnia zakofczenia procedury naboru.

Po w/w terminie zostang one komisyjnie zniszczone.

Informacja o wynikach naboru zostanie umieszczona na tablicy ogtoszen GOPS oraz na
stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej www.gops.poswietne.bip-e.pl w



zaktadce Nabor pracownikéw.

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Poswietnem zastrzega sobie
mozliwo$¢ przerwania procedury naboru bez podania przyczyny.

Grazyna Prostko

Kierownik Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Poswietnem

Pliki do pobrania

Ogloszenie Senior +. Kierownik doc, 60 KB, 23.06.2020

Kwestionariusz. Senior + doc, 32 KB, 25.03.2020

Oswiadczenie.Senior + doc, 28.5 KB, 25.03.2020

Klauzula.Senior + doc, 29.5 KB, 25.03.2020

Informacja dotyczaca naboru. Dotyczy naboru z dnia: 25.03.2020
r./04.05.2020 r./25.05.2020 r.

Informacja dotyczaca naboru 1. doc, 45 KB, 25.06.2020

Metadane

Data publikacji : 25.03.2020
Data modyfikacji : 23.06.2020

Rejestr zmian
Podmiot udostepniajacy informacje:
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej Poswietne

Osoba wytwarzajaca/odpowiadajaca za informacje:

Osoba udostepniajaca informacje:
Grazyna Prostko

Osoba modyfikujaca informacje:
Grazyna Prostko
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